江苏省中等职业学校幼儿发展与健康管理类专业
《保教政策法规与职业道德》课程标准（试行）

一、课程性质
本课程是江苏省中等职业学校幼儿发展与健康管理类专业必修的一门专业类平台课程，其任务是让幼儿发展与健康管理类各专业学生掌握保教政策法规与保育人员职业道德的基础知识，为培养其行业通用能力提供课程支撑，同时也为相关专业后续课程学习奠定基础。
二、学时与学分
54学时，3学分。
三、课程设计思路
本课程按照立德树人根本任务要求，突出职业能力培养，兼顾中高职课程衔接，高度融合与保育师、育婴员职业相关的法律法规与职业道德所涵盖的知识学习和职业精神培养。
1.依据学前教育与托儿所服务行业面向和职业面向，以及《江苏省中等职业学校幼儿发展与健康管理专业类课程指导方案》中确定的人才培养定位、综合素质、行业通用能力，按照知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观三个维度，突出学生法治意识和职业道德的培养，结合学生职业生涯发展需要，确定本课程目标。
2.根据课程目标以及保育师、育婴员等岗位需求，对接国家职业标准（初级）、职业技能等级标准（初级）中涉及法律法规、职业道德的基础知识，对标托幼园所工作实际需要，体现科学性、前沿性、适用性原则，确定本课程内容。
3.以保育工作相关的法律、法规、政策解读及职业道德培养为主线，将职业岗位所需要的法律知识和职业素养有机融入所设置的模块和教学单元，根据学生认知规律和职业成长规律，序化教学内容。
四、课程目标
学生通过学习本课程，掌握保育法律法规政策与托幼园所保育人员职业道德的基本内容，能够运用所学知识分析解决保教活动中的相关问题，规范自身保教行为，增强职业认同，坚定依法从教信念，形成良好的职业道德和严谨的工作作风。
1.了解我国法律、法规、政策的含义、特点和功能，具备一定的法治素养，树立依法从业的意识。
2.了解婴幼儿权利及保障的有关法律政策知识，具备基本的依法保护婴幼儿合法权益的能力。
3.掌握托幼园所保育人员应遵守的法律政策规定，能够依法依规开展婴幼儿保育工作。
4.掌握托幼园所保育人员应遵守的职业道德规范，树立爱岗敬业的责任意识，具备耐心细致的工作作风及良好的职业道德。
五、课程内容与要求
	模块
	教学单元
	内容及要求
	参考学时

	法律、法规、政策基础
	法律、法规、政策概述
	1.了解法律的含义、特点和功能，能正确认识法律的重要性；
2.了解法规的含义、特点和功能，能正确认识法规的重要性；
3.了解政策的含义、特点、功能，能正确认识政策的重要性
	6

	
	教育法律、法规、政策概述
	1.了解教育法律、法规、政策的含义、特点；
2.能正确认识教育法律、法规、政策的重要性
	

	婴幼儿权利及保障
	婴幼儿权利
	1.了解《中华人民共和国未成年人保护法》等关于婴幼儿权利的法律规定，能正确认识婴幼儿权利的重要意义；
2.熟悉婴幼儿生命权、生存权、发展权、受保护权、参与权、受教育权等权利的基本内容；
3.能结合案例初步分析婴幼儿权利事项，自觉维护婴幼儿的合法权益
	14

	
	婴幼儿权利保障
	1.了解《儿童权利公约》等法律、法规中有关婴幼儿权利保障的内容；
2.知道国家、社区、家庭保障婴幼儿权利的基本途径；
3.能初步分析和判断婴幼儿保育工作的合法性，保障婴幼儿的合法权益
	

	托幼园所保育人员的权利及法律要求
	托幼园所保育人员的权利
	1.了解《中华人民共和国劳动法》的基本内容，知道劳动者的基本权利；
2.熟悉托幼园所保育人员拥有的婴幼儿保健、生活、安全照料以及协助教师对婴幼儿进行教育等方面的相关权利；
3.能初步分析和判断托幼园所保育人员权利保障情况，自觉维护保育人员的合法权益
	14

	
	托幼园所保育人员的法律要求
	1.了解《中华人民共和国母婴保健法》《中华人民共和国食品安全法》等有关托幼园所保育工作的基本内容；
2.熟悉托幼园所保育人员在母婴保健、营养膳食、卫生防疫、科学育儿等工作中法律要求；
3.能遵守法律要求，并依法开展婴幼儿保育工作
	

	托幼园所保育工作常用政策解读
	托育机构保育工作相关政策解读
	1.熟悉《托育机构保育指导大纲（试行）》《促进3岁以下婴幼儿照护发展的指导意见》等政策中关于创设适宜环境、生活照料、安全照护、平衡膳食等保育工作的基本要求；
2.能初步分析和判断托育机构保育工作的合规性，并在托育机构依规开展婴幼儿保育工作
	14

	
	幼儿园保育工作相关政策解读
	1.熟悉《幼儿园工作规程》《幼儿园教育指导纲要（试行）》等政策中关于幼儿的卫生保健和教育发展等方面的保育要求； 
2.能初步分析和判断幼儿园保育工作的合规性，并在幼儿园依规开展保育工作
	

	托幼园所保育人员职业道德与修养
	职业道德基础
	1.了解职业道德的含义、特点及主要内容；
2.能正确认识职业道德对促进社会发展和个人专业发展的重要意义
	6

	
	保育人员职业道德规范与修养
	1.了解《托育从业人员职业行为准则（试行）》《新时代幼儿园教师职业十项准则》等关于托幼园所保育人员的职业道德规范；
2.熟悉爱岗敬业、热爱儿童、遵纪守法、严于律己、团结协作等保育人员职业道德规范的基本内容；
3.能自觉遵守托幼园所保育人员职业道德规范，选择适宜的职业道德修养提升路径
	


六、实施建议
（一）教学建议
1.充分挖掘本课程的思政元素，并自觉融入教学，将立德树人贯穿于课程实施全过程。
2.贯彻以学生为中心的教学理念，充分尊重、信任学生，发挥学生的主体作用，关注学生个体差异。
3.采用多种教学方法和信息技术手段，利用典型案例、在线法规库等教学资源，组织教学活动，提高教学效果。
4.鼓励学校组建由法律从业人员、思政课教师、专业教师、行业企业专家组成的教研团队，定期开展集体备课。教师应多走近托幼园所工作一线，学校可以推行“双师协同”教学，以提高本课程的授课效果。
5.注重引入真实的典型案例，强化学生的法治意识，提升其职业道德修养。
（二）评价建议
1.教学评价应紧密围绕课程目标，既要考虑学生相关知识的掌握状况，也要将学习态度、行为表现与合作精神等方面纳入评价范围。
2.过程性评价和终结性评价相结合。对不同的教学内容，采用不同的评价方式。如通过随堂测验、阶段检测等方式，评价学生对托幼园所保育工作常用法律法规内容的掌握状况；通过案例分享、社会调查等方式，评价学生运用所学法律法规知识分析保教活动实际问题的能力。
（三）教材编写和选用建议
1.教材的编写和选用必须依据本标准。
2.教材编制要选择贴近学生生活与实践的鲜活案例，便于学生理解理论知识。
3.教材编写需遴选政治立场坚定和德才兼备的编写者，广泛吸纳高校教师、法律专家共同参与，以保证相关内容的准确性与适用性。
4.教材呈现方式应符合中职学生的年龄特征与认知规律，采用深入浅出、图文并茂、通俗易懂的叙述和呈现方式，增强学生的阅读兴趣。
（四）课程资源开发与利用建议
1.利用信息技术，开发教学课件、教案、试题库、微课、视频等资源，搜集电子书籍、教育网站、相关政府网站、电子论坛等网络资源。
2.充分利用学校图书馆、实训室等校内教学资源，并根据学校所属地域、专业、行业等特色，挖掘公共图书馆等校外资源。加大校外实践基地建设，为学生实习实训提供保障。
七、说明
本标准依据《江苏省中等职业学校幼儿发展与健康管理专业类课程指导方案》编制，适用于江苏省中等职业学校幼儿发展与健康管理类各专业（三年制）学生。
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