[bookmark: _GoBack]附件1 
江苏省体育美育浸润行动计划首批试点
高校名单及对接县（市、区）

	高校名单
	对接县（市、区）

	南京晓庄学院
	南京市江宁区

	江苏第二师范学院
	无锡市锡山区

	江苏师范大学
	徐州市丰县

	南京师范大学
	常州市钟楼区

	苏州大学
	苏州市吴中区

	南通大学
	南通市海安市

	连云港师范高等专科学校
	连云港市灌云县

	淮阴师范学院
	淮安市涟水县

	盐城师范学院
	盐城市阜宁县

	扬州大学
	扬州市江都区

	南京特殊教育师范学院
	镇江市句容市

	泰州学院
	泰州市兴化市

	南京体育学院、南京艺术学院
	宿迁市沭阳县


注：除南京体育学院、南京艺术学院外，其他高校的音、体、美专业院系均须参与此次行动计划。


附件2 

体育美育浸润行动计划任务指标明细（体育）

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	备注

	1目标评价

	1.1立德树人
	1.1.1遵循体育与健康学科特点和学生身心成长规律，弘扬中华传统文化，以体育人；
	全过程体现“三全育人”和课程思政建设 

	
	
	1.1.2引导学生树立正确的健康观、审美观与人生观，传播社会主义核心价值观。
	

	
	1.2内涵发展
	1.2.1把握体育内涵，提升体育育人质量；
	重点打造2所中小学校

	
	
	1.2.2因地因校制宜，能够凸显地域文化特色；
	

	
	
	1.2.3打造富有学校和地方特色的体育课程和实践品牌。
	

	
	1.3协同推进
	1.3.1创新协同合作机制，探索新的学校体育人才培养模式；
	原则上帮扶工作须辐射区域内3-5所以上的中小学校

	
	
	1.3.2充分激发学校体育改革发展的内生动力，推进相对薄弱的学校及所在区域的学校体育工作整体提升。
	

	2工作机制
	2.1制度建设
	2.1.1结合各单位实际，建立健全浸润行动计划（体育）工作制度；
	

	
	
	2.1.2积极筹措资金，结合实际设立体育专项配套和发展经费，全面保障计划实施。
	配套经费原则上不少于1:1

	
	2.2队伍建设
	2.2.1建立健全一支包含体育相关专业学者、骨干教师和学生在内的成员稳定、结构合理的志愿者队伍；
	

	
	
	2.2.2集中为参加计划的全体师生购买人身安全保险；
	

	
	2.3保障措施
	2.3.1建立完备的学校体育实施行动计划的保障方案；
	

	
	
	2.3.2为支持计划实施以及持续开展工作提供充足的体育器材和设施设备；
	

	
	
	2.3.3为支持计划实施以及持续开展工作提供其他必要的条件保障。
	

	3具体行动
（须辐射区域内10所以上的中小学校）
	3.1课程教学
	3.1.1目标明确：帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志；
	

	
	
	3.1.2课程开发：每学期开发和实施2门以上特色鲜明、内涵丰富、参与面广、易于组织的体育专项课程；
	详细的体育专项课程教学大纲、教学计划、教材内容

	
	
	3.1.3师资保障：每学期安排至少2名教师赴2所相对薄弱的中小学校挂职授课，根据实际做好授课安排。
	

	
	3.2实践活动
	3.2.1时间安排：除日常教学外，应结合各地实际做好寒暑期的时间安排；

	每学期初拟定工作任务和具体行动计划

	
	
	3.2.2活动形式：“大课间”学生体育活动，课余体育兴趣社团，班级、学校间“常赛”体系；
	构建常规化的赛事体系

	
	
	3.2.3社团组织：建设2个以上的体育兴趣小组或社团；
	每学期组织一次实践活动（体育节、夏令营等）

	
	
	3.2.4技能掌握：帮助中小学生至少基本掌握1项体育技能。
	学生运动参与、运动技能和体质健康水平有明显提升（组织测试）

	
	3.3文化建设
	3.3.1体育宣传：充分利用学校广播、电视、网络、课间音乐、教室、走廊、宣传栏和新媒体平台等，做好体育健康宣传活动；
	每月一个主题宣传活动

	
	
	3.3.2体育展示：组织开展体育节，体育竞赛进校园，营造格调高雅、富有美感、充满朝气的校园文化环境。
	每学期一次

	
	3.4师资建设
	3.4.1专业技能：培训进修、师徒结对、跟岗研习；
	每学期开展一次教师队伍建设专项帮扶活动

	
	
	3.4.2科研水平：项目合作、课题研究、挂职锻炼；
	

	
	
	3.4.3团队建设：名师工作室、名师工作坊、集体教研。
	

	
	3.5带动交流
	3.5.1组织推广：区域内教研展示交流活动；
	每学期一次主题活动

	
	
	3.5.2经验总结：建立相应的反馈评价机制。
	每学期一次评价反馈



体育美育浸润行动计划任务指标明细（音乐）

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	备注

	1目标体系

	1.1立德树人
	1.1.1遵循艺术培育特点和学生身心成长规律，弘扬中华传统文化，以美化人、以美育人；
	全过程体现“三全育人”和课程思政建设

	
	
	1.1.2引导学生树立正确的审美观与人生观，传播社会主义核心价值观。
	

	
	1.2内涵发展
	1.2.1把握艺术内涵，提升艺术课程育人质量；
	重点打造2所中小学校

	
	
	1.2.2因地因校制宜，能够凸显地域音乐、戏曲等地方文化特色；
	

	
	
	1.2.3打造富有学校和地方特色的音乐课程和实践品牌。
	

	
	1.3协同推进
	1.3.1创新协同合作机制，探索新的学校美育人才培养模式；
	原则上帮扶工作须辐射区域内10所以上的中小学校

	
	
	1.3.2充分激发音乐教育教学改革发展的内生动力，推进相对薄弱的学校及所在区域的学校美育工作整体提升。
	

	2工作机制
	2.1制度建设
	2.1.1结合各单位实际，建立健全浸润行动计划（音乐）工作制度；
	

	
	
	2.1.2积极筹措资金，结合实际设立音乐教育专项配套和发展经费，全面保障计划实施。
	配套经费原则上不少于1:1

	
	2.2队伍建设
	2.2.1建立健全一支包含音乐相关专业学者、骨干教师和学生在内的成员稳定、结构合理的志愿者队伍；
	

	
	
	2.2.2集中为参加计划的全体师生购买人身安全保险；
	

	
	2.3保障措施
	2.3.1建立完备的音乐教育实施行动计划的保障方案；
	

	
	
	2.3.2为支持计划实施以及持续开展工作提供充足的音乐器材和设施设备；
	

	
	
	2.3.3为支持计划实施以及持续开展工作提供其他必要的条件保障。
	

	3具体行动
（须辐射区域内10所以上的中小学校）
	3.1课程教学
	3.1.1目标明确：提高学生审美人文素养和音乐表演技能；
	

	
	
	3.1.2课程开发：每学期开发和实施2门以上特色鲜明、内涵丰富、参与面广、易于组织的音乐专项课程（包括合唱、合奏、舞蹈、民歌、戏曲等）；
	详细的音乐专项课程教学大纲、教学计划、教材内容，根据不同的课程内容设置教学课时

	
	
	3.1.3师资保障：每学期安排至少2名教师赴2所相对薄弱的中小学校挂职授课，根据实际做好授课安排。
	

	
	3.2实践活动
	3.2.1时间安排：除日常教学外，应结合各地实际做好寒暑期的时间安排；

	每学期初拟定工作任务和具体行动计划

	
	
	3.2.2活动形式：班级合唱、校园集体舞、乐队、戏曲表演以及艺术实践与经典讲座工作坊等；
	组织比赛、表演、讲座活动，（师生广泛参与） 

	
	
	3.2.3社团组织：建设2个以上的音乐兴趣小组或社团；
	

	
	
	3.2.4技能掌握：帮助中小学生至少基本掌握1项音乐艺术特长。
	

	
	3.3文化建设
	3.3.1音乐宣传：充分利用学校广播、电视、网络、课间音乐、教室、走廊、宣传栏和新媒体平台等，做好音乐宣传活动；
	每月一个主题宣传活动

	
	
	3.3.2艺术展示：组织开展音乐艺术节，高雅艺术进校园，营造格调高雅、富有美感、充满朝气的校园文化环境。
	每学期一次

	
	3.4师资建设
	3.4.1专业技能：培训进修、师徒结对、跟岗研习；
	每学期开展一次教师队伍建设专项帮扶活动

	
	
	3.4.2科研水平：项目合作、课题研究、挂职锻炼、
	

	
	
	3.4.3团队建设：名师工作室、名师工作坊、集体教研。
	

	
	3.5带动交流
	3.5.1组织推广：区域内教研展示交流活动；
	每学期一次主题活动

	
	
	3.5.2经验总结：建立相应的反馈评价机制。
	每学期一次评价反馈





体育美育浸润行动计划任务指标明细（美术）

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	备注

	1目标体系 

	1.1立德树人
	1.1.1遵循美育特点和学生身心成长规律，弘扬中华传统文化，以美化人、以美育人；
	全过程体现“三全育人”和课程思政建设

	
	
	1.1.2引导学生树立正确的审美观与人生观，传播社会主义核心价值观。
	

	
	1.2内涵发展
	1.2.1把握美育内涵，提升艺术课程育人质量；
	重点打造2所中小学校

	
	
	1.2.2因地因校制宜，能够凸显地域文化特色；
	

	
	
	1.2.3打造富有学校和地方特色的美育课程和实践品牌。
	

	
	1.3协同推进
	1.3.1创新协同合作机制，探索新的学校美育人才培养模式；
	原则上帮扶工作须辐射区域内10所以上的中小学校

	
	
	1.3.2充分激发美术教育教学改革发展的内生动力，推进相对薄弱的学校及所在区域的学校美育工作整体提升。
	

	2工作机制
	2.1制度建设
	2.1.1结合各单位实际，建立健全浸润行动计划（美术）工作制度；
	

	
	
	2.1.2积极筹措资金，结合实际设立美术教育专项配套和发展经费，全面保障计划实施。
	

	
	2.2师资建设
	2.2.1建立健全一支包含美术相关专业学者、骨干教师和学生在内的成员稳定、结构合理的志愿者队伍；
	

	
	
	2.2.2集中为参加计划的全体师生购买人身安全保险。
	

	
	2.3保障措施
	2.3.1建立完备的美术教育实施行动计划的保障方案；
	

	
	
	2.3.2为支持计划实施以及持续开展工作提供充足的美术器材和设施设备；
	

	
	
	2.3.3为支持计划实施以及持续开展工作提供其他必要的条件保障。
	

	3具体行动
	3.1课程教学
	3.1.1目标明确：提高学生审美人文素养和美术实践技能；
	

	
	
	3.1.2课程开发：每学期开发和实施2门以上特色鲜明、内涵丰富、参与面广、易于组织的美育专项课程（现代手工木艺制作、中国民间美术手工制作、定格动画创作等）；
	详细的美术专项课程教学大纲、教学计划、教材内容，根据不同的课程内容设置教学课时

	
	
	3.1.3师资保障：每学期安排至少2名教师赴2所相对薄弱的中小学校挂职授课，根据实际做好授课安排。
	

	
	3.2实践活动
	3.2.1时间安排：除日常教学外，应结合各地实际做好寒暑期的时间安排；
	每学期初拟定工作任务和具体行动计划

	
	
	3.2.2活动形式：美术作品展示、美术手工活动、以及艺术实践与经典讲座工作坊等；
	组织比赛、表演、讲座活动，（师生广泛参与） 

	
	
	3.2.3社团组织：建设2个以上的美术兴趣小组或社团；
	

	
	
	3.2.4技能掌握：帮助中小学生至少基本掌握1项美术艺术特长。
	

	
	3.3文化建设
	3.3.1美育宣传：充分利用学校广播、电视、网络、课间音乐、教室、走廊、宣传栏和新媒体平台等，做好美育宣传活动；
	每月一个主题宣传活动

	
	
	3.3.2美育展示：组织开展美术作品艺术展，高雅艺术进校园，营造格调高雅、富有美感、充满朝气的校园文化环境。
	每学期一次

	
	3.4师资建设
	3.4.1专业技能：培训进修、师徒结对、跟岗研习；
	每学期开展一次教师队伍建设专项帮扶活动

	
	
	3.4.2科研水平：项目合作、课题研究、挂职锻炼；
	

	
	
	3.4.3团队建设：名师工作室、名师工作坊、集体教研。
	

	
	3.5带动交流
	3.5.1组织推广：区域内教研展示交流活动；
	每学期一次主题活动

	
	
	3.5.2经验总结：建立相应的反馈评价机制。
	每学期一次反馈














附件3

 体育美育浸润行动计划书


	
高等学校：
	

	对口支持类型：
	□ 体育     □ 美育

	
负责部门联系人：
	

	
联系方式：
	
	
	
	

	
填报日期：
	       
	年
	
	月




江苏省教育厅制
2021年 月



一、基本信息
	校级主管负责人
	姓名
	
	性别
	
	民族
	

	
	职称
	
	职务
	
	专业
	

	
	电话
	（办公、传真）

	牵头部门负责人
	部门名称
	

	
	姓名
	
	性别
	
	民族
	

	
	职称
	
	职务
	
	专业
	

	
	学历
	
	电话
	（办公、手机）

	
	电子邮箱
	

	志愿者队伍负责人（含专业学者、教师、学生代表等）
	部门
	姓名
	职务
	专业
	手机
	办公电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	拟对口支持
中小学校
	学校名称
	学校性质

	
	
	□乡镇中心学校
□农村小规模学校

	
	
	□乡镇中心学校
□农村小规模学校


二、已有基础
	包括：学校的专业和人员优势，保障投入、组织实施的资源优势，开展相关志愿服务工作的成效等（）。

	





















三、计划目标
	

	






	分阶段目标：

	



四、实施方案
	包括：围绕服务中小学校课程教学、实践活动、校园文化和教师队伍建设等四项任务提出计划实施的总体构思、工作内容、实施途径、人员规模、组织管理、创新点与特色以及预计取得的成效等

	



五、学校和省级教育行政部门意见
	学校
意见
	






负责人签字（公章）：
                          年   月   日


	省级
教育
行政
部门
意见
	







负责人签字（公章）：
                          年   月   日




六、相关县（市、区）教育行政部门及相关中小学校提供的 “需求菜单”（加盖教育行政部门和中小学公章）
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