附件2

江苏省中小学网络名师工作室遴选办法
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江苏省中小学网络名师工作室遴选主要内容为工作室领衔教师和核心教师的选拔以及学员教师申请。领衔教师的选拔采取教师自主申报和各设区市教育局推荐相结合的方式，经省教育厅组织专家复核、公示后确定；核心教师由工作室领衔教师和设区市管理员在网上审核通过，设区市教育局确认，报省教育厅备案；学员教师采取准入制，由一线教师或师范专业学生实名申请加入，领衔教师审核，设区市教育局备案。
一、领衔教师选拔
领衔教师是工作室负责人，能通过多种形式带动团队积极创新，共同发展。
（一）领衔教师的选拔条件
1.有较高的思想政治觉悟，意识形态工作方向正确，热爱教育事业，师德高尚，乐于奉献，具有强烈的事业心和使命感，在实施素质教育和培养人才方面成绩突出，无违法、违纪、违规情况。
2.从事教育教学工作 10 年以上，教学业绩突出，有较强的教研活动组织能力，有中小学高级教师及以上教师职务任职资格（在信息化和教育教学工作方面成果特别突出的可申请适当放宽）。
3.致力于信息技术与教育教学融合创新理论的研究与实践，需达到下列条件之一：五年内获得省级及以上信息化教学类比赛一等奖；五年内在省级或国家级刊物公开发表信息化类论文2 篇（至少 1 篇为第一作者）及以上；五年内获得省级或国家级信息化教育教学成果荣誉称号；主持省级及以上教育信息化课题研究并顺利结题；利用互联网技术组织开展教育教学活动，工作效果好，在区域范围内有一定的知名度和良好声誉。
4.有较强的信息技术应用能力和兴趣，有鲜明的教育风格和教学特色，在区域内有一定知名度，能熟练运用网络进行网络授课、讲座、教研等教育教学活动。
5.特色工作室领衔教师的遴选可以根据申报人在特色活动中的工作业绩以及所在单位特色活动的开展成效，适当放宽遴选条件。
（二）领衔教师遴选程序
领衔教师选拔采取教师自主申报与教育主管部门推荐相结合的方式。学校发动符合条件的教师自愿申报，设区市教育局根据分配的名额确定推荐人选，将遴选名单及相关申报材料报送至省电化教育馆。省教育厅组织专人对推荐人选进行复核、公示后确定。
二、核心教师选拔
核心教师选拔优先考虑致力于教育教学改革、有一定开拓创新精神，在教育教学上成果显著的教师。
（一）核心教师的选拔条件
1.有较高的思想政治觉悟，热爱教育事业，师德高尚，乐于奉献，具有强烈的事业心和使命感，教育教学过程中无违法、违纪、违规情况。
2.从事教育教学工作 5 年以上、有中小学一级教师及以上教师职务任职资格，有较强的团队合作能力，热心为工作室工作出谋划策。
3.在信息技术与课程融合创新方面有突出成绩，近 5 年内获得过市级及以上奖励。
（二）核心教师遴选程序
教师实名登录“江苏省网络名师工作室平台”，申请加入相应网络名师工作室，由领衔教师审核通过后，成为该工作室学员教师，学员教师根据遴选条件，在线提交《江苏省中小学网络名师工作室核心教师申报书》，设区市教育局与领衔教师在线审核，确定核心教师名单，报省教育厅备案。
三、学员教师准入
学员教师是工作室辐射服务的重要对象，由一线教师或师范专业学生以网络自荐形式实名申请。教师实名登录“江苏省网络名师工作室平台”，申请加入相应工作室，由领衔教师审核通过后，成为该工作室学员教师，并报各设区市教育局备案。

