附件1
2018年度全省教育系统基层党建“书记项目”结项目录

	序号
	单    位
	项目名称

	1
	南京市委教育工委
	加强新形势下全市民办中小学校党员教育管理

	2
	无锡市委教育工委
	开展“教书育人”先锋工程

	3
	徐州市委教育工委
	加强全市中小学基层党组织规范化建设

	4
	常州市委教育工委
	开展全市中小学党建工作标准化建设

	5
	苏州市委教育工委
	以“民办学校党建促进会”推动民办学校党建机制建设

	6
	南通市委教育工委
	加强直属学校（单位）党风廉政建设督导

	7
	连云港市委教育工委
	实施“强筋”工程，强化全市教育系统党组织管理体制机制建设

	8
	盐城市委教育工委
	实施常态管理，建立健全全市教育系统大走访大落实长效机制

	9
	镇江市委教育工委
	完善党建工作责任链

	10
	泰州市委教育工委
	分层分类开展教育大走访活动，构建教育走访长效机制

	11
	宿迁市委教育工委
	开展中心城区学校党建“一校一品+”工程

	12
	东南大学
	推进党的组织生活质量提升工程

	13
	南京航空航天大学
	全面发挥“川流不息”思政工作效应

	14
	南京理工大学
	强化基层党建“三个支点”建设,助力基层组织“三位一体”发展

	15
	河海大学
	坚持和完善党委领导下的校长负责制制度体系与运行机制

	16
	南京农业大学
	加强高校党校培育体系建设

	17
	南京森林警察学院
	开展青年教师红色培养工程

	18
	南京邮电大学
	强化基层党建工作考核,助推“双一流”建设

	19
	南京林业大学
	优化处科级领导干部队伍结构

	20
	南京信息工程大学
	以“三例会”制度牵引，推动形成立体式党建工作新格局

	21
	南京工业大学
	实施教师党支部书记“双育双创”先锋计划

	22
	南京师范大学
	推动二级学院党委思想政治工作考核常态化制度化

	23
	南京财经大学
	以立德树人为根本，全面加强教师德育工程建设

	24
	南京医科大学
	加强逸夫医院党建，提供优质医疗服务，推进健康江苏建设

	25
	南京中医药大学
	实施党员教师与学生结对引路工程

	26
	南京审计大学
	创新书院制模式下学生基层党支部建设

	27
	南京艺术学院
	党支部书记工作论坛

	28
	南京工程学院
	推进大学生思政工作与活动载体长效化实效化

	29
	江苏第二师范学院
	实施“1+1+1”工程,助力学生成长成才

	30
	江苏开放大学（江苏城市职业学院）
	推进服务型基层党组织建设

	31
	江苏警官学院
	强化党建引领作用，扎实推进全员育人工作

	32
	南京特殊教育职业学院
	实施博爱塑魂工程，培养两代特教师表

	33
	南京晓庄学院
	构建“3+x”立体式学习培训体系，提升干部素质能力

	34
	金陵科技学院
	推进教工党支部与学生团支部共建实践

	35
	三江学院
	着力发挥民办高校基层党组织政治核心作用

	36
	南京工业职业技术学院
	推进“三型两化”党支部建设

	37
	南京科技职业学院
	实施基层党支部书记素质提升工程

	38
	江苏经贸职业技术学院 
	实施标准化建设，推进基层党组织建设均衡发展

	39
	江苏海事职业技术学院
	建立中层以上干部联系班级制度

	40
	南京铁道职业技术学院
	开展教师党支部书记“双带头人”培育工程

	41
	南京交通职业技术学院
	建立健全党员干部联系学生班级制度

	42
	南京信息职业技术学院
	多措并举，扎实推进思想政治理论课建设

	43
	南京旅游职业学院
	发挥“党委领导核心、党支部战斗堡垒、党员先锋模范”作用，聚焦聚力学校省示范性高职院校建设

	44
	江苏卫生健康职业学院
	着力“双向培养”，增强“双带头人”作用发挥，激发基层党支部活力

	45
	南京城市职业学院
	以达标点认定和示范点创建，助推基层服务型党组织建设

	46
	应天职业技术学院
	发挥党组织在“一址两校”办学探索中的核心作用

	47
	钟山职业技术学院
	以师生“结对子”为载体，增强大学生思想政治教育的有效性

	48
	正德职业技术学院
	发挥党组织在“一址两校”办学探索中的核心作用

	49
	金肯职业技术学院
	推进基层党支部标准化建设

	50
	南京视觉艺术职业学院
	以评促建，推进党支部标准化建设

	51
	江南大学
	创建基层党组织书记工作室

	52
	无锡太湖学院
	探索党建创新，打造党建亮点

	53
	江苏信息职业技术学院
	开展全方位全过程思想政治教育，打造大学生“舍区”育人新阵地

	54
	无锡职业技术学院
	树立精准化服务理念，打造“一站式”学生事务服务中心

	55
	无锡商业职业技术学院
	分类推进基层党支部建设，增强党支部主体作用发挥

	56
	无锡工艺职业技术学院
	推进“四注重六强化”，抓牢抓实基层党组织建设

	57
	无锡科技职业学院
	推进“互联网+校企党建联盟服务”机制创新

	58
	无锡城市职业技术学院
	加强基层党支部标准化建设

	59
	江阴职业技术学院
	开展“双抓双促”大走访大落实活动，服务地方产业升级和人力资源建设

	60
	无锡南洋职业技术学院
	以党建引领全方位一体化（协同）育人

	61
	江南影视艺术职业学院
	加强基层党支部标准化建设

	62
	中国矿业大学
	开展党建阵地标准化建设

	63
	江苏师范大学
	建设“佳壹度·党建创新空间”，打造江苏师大党建新名片

	64
	徐州医科大学
	加强基层党支部规范化建设，夯实党建工作基础

	65
	徐州工程学院
	实施高知群体“双培”工程

	66
	江苏建筑职业技术学院
	着力提升基层党建标准化规范化水平

	67
	徐州工业职业技术学院
	以“互联网+”为载体，开展党员社会主义核心价值观教育

	68
	徐州生物工程职业技术学院
	实施教职工党员“三进三树”工程

	69
	徐州幼儿师范高等专科学校
	加强基层党支部标准化建设

	70
	常州大学
	建设“互联网+”党建记实平台

	71
	常州工学院
	开展“一院一镇 百团百企”行动，推动应用型本科高校党建与中心工作融合共进

	72
	常州纺织服装职业技术学院
	推进基层党组织建设标准化

	73
	常州工程职业技术学院
	推进党建智能管理云平台建设

	74
	常州轻工职业技术学院
	开展党组织书记抓基层党建述职评议考核

	75
	常州信息职业技术学院
	打造“常信日记”平台，创新思政教育载体

	76
	建东职业技术学院
	以学生党建工作为抓手，引导大学生树立社会主义核心价值观

	77
	苏州大学
	推进党支部书记“双带头人”培育工程

	78
	苏州科技大学
	构建“3+3”分层协同培训体系，提升党员教育成效

	79
	常熟理工学院
	多方合力、齐抓共管，构建大学生党员素质提升体系

	80
	西交利物浦大学
	建设西浦党员微信公众号

	81
	苏州经贸职业技术学院
	开展院地党建共建提升行动

	82
	苏州农业职业技术学院
	推进“三个一”联系活动，夯实基层服务型党组织建设

	83
	苏州卫生职业技术学院
	实施“教师党员+家庭经济困难学生”成长保障及增能优才计划

	84
	苏州工业园区服务外包职业学院
	加强新媒体环境下学校“智慧党建”平台建设

	85
	苏州健雄职业技术学院
	加强基层党支部标准化建设

	86
	苏州职业大学
	开展“党建+特色工作”实践，构筑特色校园文化

	87
	苏州工业职业技术学院
	加强基层党支部法治型标准化建设

	88
	沙洲职业工学院
	打造“《党章》溯源十讲”精品党课微视频

	89
	苏州托普信息职业技术学院
	开展“党员引领 师生共创 打造样本”托普青春健康教育

	90
	硅湖职业技术学院
	强化党员责任意识，推进“三新”主题党建活动

	91
	昆山登云科技职业学院
	推进学院二级单位党组织建设

	92
	苏州百年职业学院
	加强民族学院党建工作，引领民族融合走进新时代

	93
	苏州高博软件技术职业学院
	建设“青马”学院，培养学生骨干

	94
	苏州幼儿师范高等专科学校
	实施“三进三帮三提升”工程

	95
	南通航运职业技术学院
	开展教师党员走进学生公寓活动

	96
	江苏商贸职业学院
	以“党建+”为抓手，引领专业内涵建设

	97
	南通职业大学
	匠心建构学生党员发展质量管控系统

	98
	南通科技职业学院
	开展党政干部进“形势与政策”课堂活动

	99
	淮海工学院
	推进“1+X”思想政治教育工作建设

	100
	连云港职业技术学院
	开展党支部标准化建设与评选活动

	101
	连云港师范高等专科学校
	实施党支部“先锋工程”

	102
	淮阴师范学院
	开展“用周恩来精神立德树人”基层党建书记项目

	103
	淮阴工学院
	加强思想政治理论课建设，充分发挥思政工作主渠道作用

	104
	江苏财经职业技术学院
	推进基于党建工作标准化的智慧党建平台建设

	105
	江苏护理职业学院
	推进“三抓三重”队伍建设工程

	106
	盐城师范学院
	实施“126”系统工程，坚定师生理想信念

	107
	盐城工学院
	开展二级党组织党建“品牌化”项目培育活动

	108
	盐城工业职业技术学院
	实施“五个一”联系制度，构建服务师生长效机制

	109
	江苏医药职业技术学院
	开展总支工作巡查，夯实基层党建基础

	110
	盐城幼儿师范高等专科学校
	依托“三进三助三立”，构建服务型党组织新格局

	111
	扬州大学
	贯彻落实思政工作会议精神，加强和改进学生党建工作

	112
	扬州工业职业技术学院
	建立“1+1+1”顶岗实习学生党员教育管理工作机制

	113
	江苏旅游职业学院
	加强基层党支部标准化建设

	114
	扬州市职业大学
	构建三级思想政治教育网络，推进“两学一做”常态化制度化

	115
	扬州中瑞酒店职业学院
	加强基层党支部工作标准化建设

	116
	江海职业技术学院
	加强基层党支部工作标准化建设

	117
	江苏大学
	落实全面从严治党新要求，实施先进党支部建设工程

	118
	江苏科技大学
	建立党委塔式工作模式，健全“一喊到底、实干兴校”机制

	119
	江苏农林职业技术学院
	落实党建工作责任制，调动党务干部积极性

	120
	镇江市高等专科学校
	以“510”平台为载体，打通党建工作“最后一公里”

	121
	江苏航空职业技术学院
	以基层党支部标准化为抓手，进一步发挥基层党组织的战斗堡垒作用

	122
	金山职业技术学院
	加强民办高校全面从严治党工作，推动依法治校

	123
	江苏农牧科技职业学院
	构建“一总支一品牌，一支部一特色”党建工作新格局

	124
	泰州职业技术学院
	开展“三联四进”大落实活动

	125
	宿迁学院
	规范党支部标准化建设，加强师生思想政治教育

	126
	宿迁泽达职业技术学院
	开展“1联2+1”活动，发挥党员先锋模范作用

	127
	南京航空航天大学金城学院
	在全体师生党员中实施“教师党员先锋计划”和“学生党员红领计划”的工作方案

	128
	中国传媒大学南广学院
	发挥“大传播、全媒体”优势，创新传媒艺术院校党建与思政工作



[bookmark: _GoBack]

